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DANSK INSTITUT FOR INTERNATIONALE STUDIER 

ØSTBANEGADE 117 • 2100 KØBENHAVN Ø 

32 69 87 87 • diis@diis.dk • www.diis.dk 

 
December 2013 

 

Vedtægt 

for 

Dansk Institut for Internationale Studier 
 

 
I henhold til § 4, stk. 4 i lov nr. 554 af 18. juni 2012 om Dansk Institut for Internationale Studier 
fastsættes denne vedtægt for Dansk Institut for Internationale Studier (DIIS). 
 
 

Navn og hjemsted 
 

§ 1 
 

Instituttets navn er Dansk Institut for Internationale Studier, forkortet DIIS. 
 

§ 2 
 

Instituttets hjemsted er København, Danmark. 
 
 

Retlig status 
 

§ 3 
 

Instituttet er etableret ved lov nr. 554 af 18. juni 2012 om Dansk Institut for Internationale Studier. 
 
 

Formål 
 

§ 4 
 

DIIS’ formål er at styrke uafhængig forsknings-, analyse-, udrednings- og informationsvirksomhed 
i Danmark og internationale forhold inden for det brede udenrigs-, sikkerheds- og 
udviklingspolitiske område. 
 
Instituttet arbejder for opfyldelsen af sit formål ved at: 

1.  udføre, fremme og samordne uafhængig forskning om internationale forhold, 

2.  følge den internationale udvikling med henblik på at vurdere og fremkomme med 
uafhængig analyse af og anbefalinger om Danmarks udenrigs- og sikkerhedspolitiske 
situation og muligheder i en bred politisk, økonomisk og kulturel sammenhæng, herunder 
Danmarks placering i forhold til udviklingspolitiske problemstillinger, 

3.  udarbejde redegørelser og udredninger efter anmodning fra Folketinget og regeringen eller 
på eget initiativ inden for instituttets virkefelt og på institutdirektørens ansvar, 

4.  formidle forskningsresultater, analyser og viden og udøve dokumentations- og 
informationsvirksomhed, herunder biblioteksvirksomhed, om internationale forhold, 

5.  medvirke ved forskeruddannelse i samarbejde med andre forskningsinstitutioner, herunder 
støtte udvikling af forskningskapacitet i udviklingslandene, og gennemføre 
videreuddannelse for instituttets brugere og 
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6.  fungere som bindeled mellem danske og internationale forskningsmiljøer inden for 
instituttets virkefelt. 

 
 

Instituttets bestyrelse og direktion 
 

§ 5 
 
Bestyrelsen for Dansk Institut for Internationale Studier består af ni medlemmer, der udpeges i 
deres personlige egenskab: 

 to medlemmer udpeges af Det Frie Forskningsråd, 

 to medlemmer udpeges af Udviklingspolitisk Råd, 

 fire medlemmer udpeges af Rektorkollegiet under Danske Universiteter,  

 et medlem udpeges af DIIS’ medarbejdere. 
 
Hertil udpeges en repræsentant for Udenrigsministeriet af udenrigsministeren og en repræsentant 
for Forsvarsministeriet af forsvarsministeren til at deltage i bestyrelsesmøderne som observatører 
med taleret, men uden stemmeret. 
 
Bestyrelsen vælger blandt sine medlemmer formand og en stedfortræder for denne. I tilfælde af 
afstemning afgøres valget ved simpelt stemmeflertal blandt de tilstedeværende medlemmer. 
 
Bestyrelsens arbejdssprog er dansk. 
 

§ 6 
 

Medlemmerne af bestyrelsen udpeges for en fireårig periode, og kan genudpeges for yderligere en 
fireårig periode. Derefter kan de først vælges eller udpeges på ny efter mindst fire års forløb. 
 
Valg af medarbejderrepræsentanter finder sted i henhold til bestemmelserne herom i 
selskabsloven. 
 
Hvis et bestyrelsesmedlem udtræder i perioden, udpeges en efterfølger for en ny fireårig periode. 
 

§ 7 
 
Formanden indkalder bestyrelsen til møde mindst fire gange årligt, og i øvrigt når formanden 
skønner det nødvendigt, eller såfremt det begæres af mindst tre bestyrelsesmedlemmer.  
 
Indkaldelsen sker med mindst syv kalenderdages varsel, medmindre uopsættelige beslutninger 
eller forhandlinger gør det nødvendigt at indkaldelsen sker med kortere varsel. 
 
I indkaldelsen angives dagsordenen for mødet. Endvidere udsendes inden mødet det nødvendige 
skriftlige grundlag for behandlingen af de enkelte punkter på dagsordenen. 
 
Der udfærdiges referat, der forelægges til godkendelse. Sekretariatsfunktionen for bestyrelsen 
varetages af DIIS. 
 

§ 8 
 

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når flere end halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer er 
til stede. I tilfælde af afstemning træffes beslutning ved simpelt stemmeflertal, for så vidt der ikke 
efter vedtægten kræves særligt stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens – og i tilfælde af 
formandens forfald dennes stedfortræders – stemme afgørende.  
 
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt, medmindre dette aftales særskilt i det enkelte tilfælde. 
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Hvis bestyrelsen bestemmer det, eller formanden finder det nødvendigt, kan der træffes beslutning 
ved skriftlig procedure. 
 

§ 9 
 

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 
 
Bestyrelsen kan efter behov nedsætte særlige udvalg. 

 
§ 10 

 
Bestyrelsen udgør instituttets overordnede ledelse og fastlægger således de overordnede faglige mål 
og strategier for instituttets virksomhed og udvikling. Bestyrelsen træffer afgørelse i alle væsentlige 
spørgsmål om instituttets økonomi, organisation og drift. Bestyrelsen fører tilsyn med instituttets 
målopfyldelse samt drift og forvaltning. 
 
Bestyrelsen ansætter efter offentligt opslag en direktør til at forestå instituttets daglige ledelse. 
Direktøren ansættes på åremål og skal følge de overordnede retningslinjer og anvisninger, som 
bestyrelsen har givet, og bestyrelsen kan afskedige direktøren efter gældende regler. 
 
Direktøren deltager i bestyrelsesmøderne med taleret, men uden stemmeret.  

 
§ 11 

 
Den daglige ledelse omfatter ikke dispositioner, som efter instituttets forhold er af usædvanlig art 
eller af særlig betydning. Sådanne dispositioner kræver bemyndigelse fra bestyrelsen. 

 
§ 12 

 
Bestyrelsen træffer afgørelsen om generelle personalespørgsmål og principielle spørgsmål 
vedrørende ansættelser og afskedigelser. 
 
Individuelle ansættelser, udnævnelser og afskedigelser af instituttets medarbejdere påhviler 
direktøren, og bestyrelsen orienteres løbende herom.  
 
Direktøren er over for bestyrelsen ansvarlig for, at instituttet administreres i overensstemmelse 
med gældende lovgivning, de for DIIS gældende administrative bestemmelser og afgørelser samt 
kollektive overenskomster og aftaler. 

 
 

Økonomi og drift 
 

§ 13 
 

DIIS er en selvejende institution inden for den offentlige forvaltning. 
 
Staten yder et årligt tilskud til instituttets drift og aktiviteter. 
 
Instituttet kan derudover i overensstemmelse med sit formål modtage indtægter fra fonde, gaver 
m.v. og kan drive indtægtsdækket virksomhed, tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed og andre 
tilskudsfinansierede aktiviteter, herunder konsulentbistand og rådgivning, i det omfang det er 
foreneligt med varetagelsen af instituttets øvrige opgaver. 
 

§ 14 
 

Instituttet kan i overensstemmelse med sit formål indgå flerårige aftaler med offentlige 
myndigheder om løsning af konkrete opgaver. 
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Regnskab og revision 
 

§ 15 
 
Direktøren skal lade udarbejde årlige regnskaber og budgetter, der forelægges bestyrelsen til 
godkendelse.  
 
DIIS anvender de statslige regnskabsregler. Regnskabsåret er finansåret. Ved regnskabsårets 
afslutning udarbejdes instituttets årsrapport, der godkendes af bestyrelsen og underskrives af 
bestyrelsesformanden og direktøren. Årsrapporten påtegnes desuden af Udenrigsministeriet.  
 
Instituttets årsregnskab revideres i overensstemmelse med god offentlig revisionsskik af 
rigsrevisor. 

 
 

Tilsyn  
 

§ 16 
 

Instituttets forvaltning er omfattet af Udenrigsministeriets tilsyn, jf. den til enhver tid gældende 
ministerieinstruks. 
 
 

Tegningsret  
 

§ 17 
 

Tegningsretten i instituttet er begrænset til direktøren i forening med enten bestyrelsesformanden 
eller to bestyrelsesmedlemmer eller af tre bestyrelsesmedlemmer i forening. 
  
Direktøren fastsætter under hensyntagen til § 11 bestemmelse om, hvem der på direktørens vegne 
kan disponere på afgrænsede områder. Bestemmelsen godkendes af bestyrelsesformanden. 
 

 
Vedtægtsændringer og ikrafttræden 

 
§ 18 

 
Forslag til ændringer af vedtægten skal godkendes af bestyrelsen og kan ske på bestyrelsens eget 
initiativ eller efter indstilling fra direktøren. Til ændring af vedtægten kræves vedtagelse på et 
bestyrelsesmøde med to tredjedele af de afgivne stemmer.  
 
Indkaldelse til bestyrelsesmøde, hvor der skal træffes beslutning om forslag til vedtægtsændring, 
skal indeholde ændringsforslagets fulde ordlyd, som således skal være kendt mindst syv 
kalenderdage før mødets afholdelse. 
 
Efter vedtagelse af forslag til vedtægtsændring fremsendes forslaget til udenrigsministerens 
godkendelse. 
 
Nærværende vedtægt træder i kraft ved udenrigsministerens godkendelse af denne, og samtidig 
ophæves instituttets reviderede statut af 24. november 2010. 
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Nedlæggelse 
 

§ 19 
 

Instituttet kan kun nedlægges ved lov. 
 
Nedlægges instituttet som selvejende institution, overgår dets bygninger, anlæg, inventar samt 
formue til staten. 
 
 
 
Godkendt af Udenrigsministeren den 3. marts 2014 


